parceria com a ASSEJERN

Justica Eleitoral em 2018, espago que contempla
refeitério proprio, a agéo foi cancelada.

projeto.

trabalho

qualidade de vida no ambiente de
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familiares para prestacédo de informagao, orientagao
TRE/RN e e apoio necessarios quanto a situagdes vivenciadas
Atendimento de salde - SAMS CODES Zonas no gmblFo dp trabalho, d,a familia e do convivio s Ag’a 0 SAMS |Agéo de carater continuado. CONTINUADA
SAMS Elsitorais social, direcionado a saide e bem-estar do usuério.| continua
Inclui atendimento médico (telemedicina),
odontol6gico e aconselhamento psicol6gico a
: . TRE/RN e ) ) ) R Jé& foram realizadas seis pesquisas de Clima
P i lim
» |Pesquisa de cl a CODES Zonas ?gaE';ZF:‘,; pesquisas de clima organizacional no Bienal | CODES |Organizacioal: 2009, 2011, 2013, 2015, 2017 e CONTINUADA
organizaciona Eleitorais ) 2019.
A agdo de Exames Periddicos de Saude busca
copes  |TRERNe agieados o dtoctarprecocemant 0 surgimento Agéo de cardter continuad. A reaizagao dos
3 |[Exames periodicos SAMS Zc.>nas. de goengas relaciona dan) a0 trabalho ou néo? 2010 SAMS |exames E)eriédicos esté suspensa temporariamente CONTINUADA
Eleitorais Regulamentado através da Portaria N® 553/2010- em fungdo da pandemia
GP.
As campanhas sdo desenvolvidas ao longo do ano
e destinadas a todos os servidores. Incluem
Campanhas Permanentes de TRE/RN e campanhas de satide mental, ergonomia, de SAMS | Aczo de carter continuado (Gronograma de
4 |Prevencao e Conscientizacao CQVT SAMS | Zonas preveng@o do cancer de mama - outubro rosa, de 2013 c ¢ 9 . CONTINUADA
B o = A . QVT [2020/2021 adaptado para a modalidade on-line).
de Saude Eleitorais prevengéo ao cancer de prostata - novembro azul e
do dia da diabetes, de acordo com o plano anual de
acdo da SAMS.
TRE/RN e A agao visa orientar e responder questionamentos Acao de carater continuado. A realizagéo esta
5 [Programa Saude Bucal em Foco SAMS Zonas de usuarios e obtencéo de informagdes referentes 2015 SAMS |suspensa temporariamente em fungéo da CONTINUADA
Eleitorais aos problemas de causa odontolégica. pandemia
Programa Satde Bucal em Foco TRE/RN & A acao vis,a ipserir orientagdes sobre higiene e A E (;ampanha foi re,alljzada em julho de 2915,_
6 [INFANTIL - para dependentes de SAMS Zonas dieta no publico de 3 a 12 anos, com 2015 SAMS coincidindo com as férias escolares. A realizagao CONTINUADA
Elsitorais procedimentos preventivos de profilaxia e aplicagao esta suspensa temporariamente em fungéo da
3a12anos de fluor. pandemia
Criaca . TRE/RN e ﬁigﬁazrgzg';ﬁg;::’g?gﬁ:dsoo'l?;g:: gara Foi realizado o projeto piloto em 2017, mas néo
ri istem ron. ’ a i
7 _ag'a (_) de sistema de carona CQVT STIC Zc.>nas. sistema constaria de cadastro de usuérios 2016 cavt hoyvg adesaq por parte do servidores e perdeu o CANCELADA
solidaria Eleitorais ; ) ) STIC |objetivo apartir da mundanga para a nova sede em
d . interessados, infomando enderegos de origem e
a Capital . ; - 2018).
destino e respectivos horérios.
A agéo promove a educagéo financeira por meio de
palestra anual sobre finangas, busca estimular uso
. , . . racional dos recursos financeiros e necessidade de | 2° Sem./ A agao foi absorvida pelo programa de educacéo :
8 |Projeto Saude financeira CQVT SGP | TRE/RN se identificar e separar os habitos que geram 2017 cavt para a aposentadoria - Terceiro Turno. CONCLUIDA
equilibrio dos habitos que geram desequilibrio
financeiro.
O controle da limpeza de filtros e telas é realizado
TRE/RN e A agéo propde a realizagdo da avaliagéo e do regularmente nos aparelhos de ar condicionado do
Controle da qualidade do ar CQVT SAMS Zonas diagnéstico da qualidade do ar interior do TRE/RN, 12 Sem./ CQVT |TRE/RN (Capital), através de contrato, com
9| .. . L tendo em vista a preocupagao com a saude, a ’ SAMS |frequéncia mensal. No interior, os aparelhos de ar CONTINUADA
climatizado SENGE Eleitorais 2016 s =
da Cabital seguranga e o0 bem-estar dos ocupantes de SENGE |condicionado séo limpos mensalmente pelo ASG
ap ambientes climatizados. de cada Cartoério Eleitoral e a cada 6 meses por
emprese especializada. (PAE n° 9885/2016).
Foi realizada pesquisa de intengao na intranet,
. A A agéo visa estimular & conscientizagdo ambiental | 2° Sem./ tabulado os resultados e encaminhado memorando
10|Feira Organica na Praca cQvT TRE/RN e a4 adogdo de habitos saudaveis de alimentagao. 2017 CAvVT 1 . ba para autorizar o inicio do projeto ( 1 vez por CANCELADA
semana).
O objetivo do Programa de Preparacéo para a Agao de carater continuado sob a coordenagédo da
Aposentadoria é permitir o planejamento do 12 Sem./ SGB/COBEP.
Proaram Pr raca r servidor, pessoal e profissionalmente, visando ’ No ano de 2019 (nao eleitoral), foi executado o
11 A ograma dde_ e'IP a a9a°$ ara SGB CQVT | TRE/RN suavisar o impacto desta mudanca de vida e 153;:1 / CSQGVBT formato continuado, com seis médulos até EM ANDAMENTO
posentadoria - Terceiro Turno estimular a reflexdo sobre a tomada de deciséo e 2017 ’ dezembro de 2019. Em 2020, foi suspenso em
construcdo de um projeto de vida para esta nova funcédo da pandemia, havendo previsdo de uma
etapa da vida. acéo on-line para 2021.
L. A Propde-se a adequar uma ambiente fisico dentro
Criacéo de ambiente adequado do Tribunal para que o servidor tenha um lugar Em razéio da estrutura fisica da nova sede
ara que o servidor se alimente ici i ico 0 . . SnT - Participagé i
12 p q L. . CQVvT TRE/RN propicio para realizar suas refelgp es. 2* Sem/ cQvT equipada com refeitério, perdeu-se o objetivo do CANCELADA 143 Partlc_lpagao dos servidores
no horario de expediente - Com a mudanga para o novo prédio sede da 2017 e/ou agdes voltadas para a




Campanha de emagrecimento e

13 |estimulo a atividades fisicas - CQVT SAMS | TRE/RN
Mudanca de Habito
Campanha de emagrecimento e

14 |estimulo a atividades fisicas - CQVT SAMS | TRE/RN
Mudanca de Habito

15|Projeto de Yoga - Levitar CQVT SAMS | TRE/RN

16 |Projeto de Yoga - Levitar cQvTt TRE/RN

17 Projeto de futebol - Bola na cavT TRE/RN
Rede

18 |Projeto de Danca cQvTt TRE/RN

19 Eve_n_to:_ Saude mental e SAMS TRE/RN
equilibrio no trabalho
Acoes voltadas para a

20 |prevencao e tratamento das 5 SAMS TRE/RN
maiores causas de absenteismo
Acoes voltadas para a

21|prevencao e tratamento das 5 SAMS TRE/RN
maiores causas de absenteismo

o9 Palestra c_lemonstratlva sobre SAMS/CQVT | TRE/RN
Ergonomia

23 |Blitz postural SAMS/CQVT | TRE/RN
Incentivo aos exames periodicos

24 |através de blitz de checagem de SAMS TRE/RN

glicemia e pressao

Melhorias no clima
organizaconal,
manutengéo da saude do
servidor e
conscientizagcdo
ambiental.

Nao ha meta definida.

A campanha visa a motivar os servidores a
emagrecer, melhorar seu padrao alimentar e adotar
um estilo de vida ativo; a agéo ocorrerd através do
estimulo a atividades fisicas e a socializag&o.
Houve parceria com a Associagdo dos Servidores
da Justica Eleitoral - ASSEJERN e Sindicato-
SINTRAJURN, patrocinando as premiagdes, a UNI-
RN, realizando palestras e acompanhamento
nutricional, Acedemia Stylo, com treinamento fisico
dos 17 servidores selecionados para participar do
preojeto e a SAMS responsavel pelo
acompanhamento dos indicares de salde, antes e
apds o projeto.

2019

CQVvT
SAMS

O projeto ocorreu entre junho e agosto de 2019.

CONCLUIDA

A agao visa a motivar os servidores a emagrecer,
melhorar seu padrao alimentar e adotar um estilo
de vida ativo; Ocorrera através do estimulo a
atividades fisicas e a adogédo de alimenagéo
saudavel. Contara com parceria com a Associagéo
dos Servidores da Justica Eleitoral - ASSEJERN e
Sindicato- SINTRAJURN, patrocinando as
premiagdes, a UNI-RN, realizando palestras e
acompanhamento nutricional, Acedemia Stylo,
com treinamento fisico dos servidores selecionados
para participar do preojeto e a SAMS responsavel
pelo acompanhamento dos indicares de saude,
antes e apds o projeto.

2020

CQVvT
SAMS

Planejamento da edi¢cdo 2020. Em 2020, foi
suspenso em fungdo da pandemia, havendo
previséo para 2021, conforme o andamento da
pandemia.

FUTURA

O projeto consistiu de sessdes de yoga, com
duragdo de 1 hora, 2 vezes por semana, para
servidores voluntarios. Teve como objetivo
propocionar melhoria no estresse no trabalho,
ampliagéo da respiragdo, aumento da
concentragdo no trabalho e reducédo da ansiedade.

2019

CQVT

O projeto ocorreu de fevereiro a outubro de 2019.

CONCLUIDA

O projeto consistiu de sessdes de yoga, com
duragédo de 1 hora, 2 vezes por semana, para
servidores voluntarios. Teve como objetivo
propocionar melhoria no estresse no trabalho,
ampliacdo da respiragéao, aumento da
concentragdo no trabalho e reducédo da ansiedade.

2020

CQVT

Planejamento da edi¢do 2020. A agéo foi suspensa
em funcéo da pandemia

FUTURA

Projeto de estimulo a atividade fisica, atraves da
modalidade futebol, para os servidores,
tercerizados e magistrados do TRE/RN, que
ocorreu as sextas feira, apds o expediente, no
COJE.

2019

CQVT

Ocorreu de margo a outubro de 2019, tendo sido
interropido em raz&o da utilizagao do gramado para
a usina fotovoltaica.

CONCLUIDA

Projeto de estimulo a atividade fisica, através da
modalidade danca, para todos os servidores do
TRE-RN. Ser&o realizadas aulas, 1 vez por
semana, na propria sede, custeado pelos
servidores interessados.

2022

CQVT

Em planejamento.

FUTURA

Aprimorar a sistematica de promogao da salide e
da qualidade de vida no trabalho dos magistrados e
servidores.

2020

SAMS

O evento foi tranformado em um video sobre
tematica correlata e disponibilizado aos servidores.

CONCLUIDA

Aprimorar a sistematica de promogao da salude e
da qualidade de vida no trabalho dos magistrados e
servidores.

2020

SAMS

Divulgagao de aconselhamento psicolégico aos
servidores

CONTINUA

Aprimorar a sistematica de promogao da salide e
da qualidade de vida no trabalho dos magistrados e
servidores.

2021

SAMS

Divulgagéao de aconselhamento psicolégico aos
servidores

EM ANDAMENTO

Aprimorar a sistematica de promogao da salude e
da qualidade de vida no trabalho dos magistrados e
servidores.

2020

SAMS

Realizada em 2021 em formato on-line

CONCLUIDA

Aprimorar a sistematica de promogao da salude e
da qualidade de vida no trabalho dos magistrados e
servidores.

2021

SAMS

Em planejamento a ser realizada em formato on-
line.

FUTURA

Aprimorar a sistematica de promogao da salude e
da qualidade de vida no trabalho dos magistrados e
servidores.

2020

SAMS

Em planejamento. Suspensa em fungao da
pandemia.

CANCELADA

144 - Participagéo dos servidores
em agdes solidarias

145 - Acdes de incluséo para
servidores com deficiéncia

131 - Exames Periédicos

130 - Absenteismo

Anual




