b
PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRESIDENCIA

Ref.: Protocolo PAE n.° 6033/2022

DECISAOQ
Vistos em exame.
1. Considerando as informacdes contidas nos autos do presente processo

administrativo, e acolhendo o parecer da Assessoria Juridico-Administrativa da
Presidéncia (Parecer n.® 489/2022-APRES), com fulcro nos arts. 25, inc. 1I, § 19,
13, inc. VI, e 28, capuf, da Lei n.° 8.666/1993, na Stmula TCU n.° 252, na
Orientac&o Normativa n.° 18/2008 — AGU, na Decisdo n.® 439/1998 - Plenario,
do Tribunal de Contas da Unido, nos Acérddos TCU n.® 2993/2018-Plenario e
n.° 1565/2015-Plenario, autorizo a realizacio do curso solicitado pelo Nicleo
de Formacdo e Aperfeicoamento (NFA) e ratifico a decisdo exarada pela
Diretoria-Geral que, por inexigibilidade de licitacdo, autorizou a contratagéo
direta da empresa EPHISTHEME Pesquisa e Planejamento em Educacéo
LTDA, para prestar a este Tribunal os servicos de aperfeicoamento de
pessoal, referentes a inscrigdo de servidores que integram a Escola Judiciaria
Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, no curso
“Pedagogia do Trabalho”, no valor total de R$ 53.760,00 {cinquenta e trés
mil, setecentos e sessenta reais), conforme o Termo de Referéncia (fls. 13-
17) e a proposta do curso (fls. 18-22), desde que mantida a regularidade
fiscal, trabalhista e administrativa da empresa contratada, e condicionado a
disponibilidade orgamentaria.

2. Desta forma, determinc a emissdo de nota de empenho para atender a
despesa, no valor indicado pela Secdo de Planejamento Orgamentario e Financeiro
(fl. 43), para posterior pagamento, em parcelas mensais, condicionado 2
disponibilidade orcamentaria.

3. Encaminhe-se os autos a Segdo de Licitagbes e Contratos—
SELIC/COLIC/SAOF, para as provzdenmas cabiveis, inclusive a publicagdo do
extrato de inexigibilidade de licitagdo na imprensa oficial, como condigdo para a
eficécia do ato, nos termos do que dispbe o art. 26 da Lei n.° 8.666/93.

4. Por fim, remeta-se a Sec@o de Plangjamento Orgamentario e
Financeiro para o desbloqueio do crédito orgamentario, com a posterior remessa &
Secdo de Execugdo Orgamentaria e Financeira (S8EOF/COFIN/SAQOF) para a
emissdo da nota de empenho e o seu devido pagamento, além da adogdo das
demais providéncias cabiveis. /2

Natal, 14 de setembro de"ﬁ)% 2.



PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ASSESSORIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

PARECER N.° 489/2022-APRES
Ref.: Protocolo PAE n.° 6033/2022

Contratacdo de empresa para prestar servico de
capacitagdo. Curso “Pedagogia do Trabalho’. Licitagao
inexigivel. Contratagcdo direta autorizada pela
Diretoria-Geral. Ratificagdo do ato pela
Presidéncia. Possibilidade. Lei n.° 8.666/1993.

1. Trata-se de solicitacdo oriunda do Nucleo de Formacao e
Aperfeicoamento (NFA), objetivando a contratagdo de empresa para ministrar capacitagao
técnica especializada em “Pedagogia do Trabalho’, a ocorrer no segundo semestre de
2022, conforme o Termo de Referéncia (fls. 13-17) e os Estudos Técnicos
Preliminares (fls. 5-12).

2. ApOs a devida instrugao, os autos foram encaminhados a esta Assessoria
para pronunciamento acerca da possibilidade juridica de ratificagdo do ato de
inexigibilidade de licitagdo, fundamentada nos arts. 25, Il, e 13, VI, da Lei n.°

8.666/1993, objeto do Despacho exarado pela Diretora-Geral deste Tribunal (fl. 52),
referente a contratagéo direta do servigo em comento.

3. E o sucinto relatorio.

4, Versam os autos sobre a inscricdo dos servidores que integram a Escola
Judiciaria Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, no evento de
capacitacao técnica especializada em “Pedagogia do Trabalho”, com carga horaria de 112
horas, promovido pela empresa EPHISTHEME Pesquisa e Planejamento em Educacao
LTDA, no valor total de R$ 53.760,00 (cinquenta e trés mil, setecentos e sessenta reais),
conforme o Termo de Referéncia (fls. 13-17) e a proposta constante as fls. 18-22.

5. A Diretora-Geral autorizou o pedido com fundamento no Parecer n.°
948/2022-AJDG (fls. 49-51) e na Portaria n.° 304/2015-GP, que delegou a Diretoria-Geral a
competéncia para o exercicio da fungdo de ordenador de despesas, tendo encaminhado
os autos ao Excelentissimo Desembargador-Presidente para ratificagdo, nos moldes do
art. 26, caput, da Lei n.° 8.666/1993 (fl. 52).

6. No caso em exame, a Secgao de Licitagbes e Contratos (SELIC) posicionou-
se pela possibilidade da contratacdo por inexigibilidade de licitagdo, enquadrando
legalmente o caso no art. 25, Il, c/c o art. 13, VI, ambos da Lei n.° 8.666/93, nos termos da
Informagéao n.° 398/2022-SELIC (fls. 45-47), vejamos o trecho abaixo:

5. Quanto ao enquadramento legal, como se demonstrara adiante, a
contratagdo sob exame podera ser autorizada por inexigibilidade de
licitagao, considerando que o treinamento e aperfeicoamento de pessoal é
servigo técnico profissional de natureza singular o que torna inviavel a
competicdo conforme os requisitos do art. 13, inciso VI, c/c art. 25, inciso Il,
da Lei n° 8.666/1993: a saber: a) servigo técnico enumerado no art. 13 da
Lei n® 8.666/1993; b) notdria especializagdo da empresa ou do instrutor na



area objeto do curso a ser contratado; c) singularidade do objeto a ser
contratado.

6. Tais requisitos sdo observaveis na contratagdo sob exame, tendo em
vista que:

a) o objeto a ser contratado consta do rol do art. 13 da Lei n°® 8.666/1993;

b) a notdria especializagdo da empresa proponente em capacitagdo de
servidores publicos na area de pedagogia do trabalho ressai da
comprovagao de que outros 6rgéos publicos autorizaram a contratagdo da
referida empresa por inexigibilidade de licitagcdo, com fundamento na
legislacdo citada (art. 25, inciso Il, c/c art. 13, inciso VI, da Lei n°
8.666/1993), como demonstram os extratos de publicagdo na imprensa
oficial (fls. 26-28);

c) a singularidade do objeto esta demonstrada nos itens 5 e 13 do
documento “Estudos Técnicos Preliminares” (fls. 5-12).

[..]

12. Importante repisar também que a empresa indicada para a contratacao
foi contratada por outros 6rgdos publicos, como ja dito acima, por
inexigibilidade de licitagdo, para ministrar curso de capacitagdo igual ou
semelhante ao solicitado neste processo, fato que reforca o entendimento
quanto a regularidade da contratagcdo sob exame por inexigibilidade de
licitagao.

13. Diante do exposto, conclui-se que a contratacdo solicitada neste
processo administrativo podera ser autorizada por inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento no art. 25, inciso Il, c/c art. 13, inciso VI, da Lei n°
8.666/1993.

14. Cabe ressaltar ainda que a contratagdo direta sob exame podera ser
realizada de acordo com as regras da Lei n° 8.666/1993, em conformidade
com o disposto nos arts. 191 e 192, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

7. Destarte, foi anexada aos autos a Proposta Comercial (fls. 18-22) para
fornecimento da capacitagao, contendo o material promocional do evento, no qual constam
as caracteristicas do treinamento proposto pela empresa. Também foram juntadas
certidoes (fls. 34-38 e 48) indicando a situacao de regularidade administrativa, trabalhista
e fiscal da empresa EPHISTHEME Pesquisa e Planejamento em Educagdo LTDA.

8. Instruem os autos, ainda, os documentos de fls. 26-32, em que se verifica
que a empresa indicada detém experiéncia na prestacdo de servigcos a outros érgaos
publicos.

9. No que se refere ao valor da proposta, as informacgdes prestadas pela
Secao de Andlise Técnica de Contratagbes (SETEC), a fl. 42, apontam que a unidade nao
obteve éxito na tentativa de levantar o preco médio da capacitacdo em tela, mas
pontuou o seguinte:

INFORMAGAO N° 187/2022 — SETEC

Trata-se de solicitagdo para analise da proposta de contratagdo de
capacitagao presencial em pedagogia do trabalho.

O Nucleo de Formagédo e Aperfeicoamento do Gabinete de Apoio e
Planejamento da EJE/RN acostou aos autos proposta comercial da
empresa Ephistheme — Pesquisa e Planejamento em Educagdo no
valor de R$ 53.760,00 (fls. 21) para turma fechada online. A proposta
contempla o evento de capacitagdo com carga horaria de 112 horas. O
valor por hora-aula fica em R$ 480,00.



Como se trata de uma capacitacdo bem especifica, a Equipe de
Planejamento informou nos autos ndo ter localizado outro evento de
capacitagdo com natureza similar. Da mesma forma esta SETEC
também n&o localizou eventos com natureza similar.

Quanto ao preco, dos documentos acostados aos autos percebe-
se que a empresa Ephistheme vem realizando o evento de
capacitagcdo para outros 6rgidos ao mesmo valor de R$ 480,00 a
hora-aula (fls. 28, 29 e 30). Dessa forma, o valor ofertado ao TRE/RN
encontra-se dentro da realidade de mercado.

(grifos acrescidos)

10. Diante dessa dificuldade, insta salientar que, no Informativo de Licitacdes
e Contratos n.° 361, citando o Acdérdao n.° 2993/2018-Plenario, o Tribunal de Contas
da Unido aponta a possibilidade de “comparacdo do valor ofertado com aqueles
praticados pelo contratado junto a outros entes publicos ou privados, em avengas
envolvendo o mesmo objeto ou objeto similar’.

11. Merece mengao, ainda, o Acérdao TCU n.° 1565/2015-Plenario, segundo
o qual, a justificativa do pregco em contratagdes diretas, conforme exige o art. 26,
paragrafo unico, inciso Ill, da Lei n.° 8.666/1993, deve ser realizada,

preferencialmente, por meio de comparagao entre os precgos praticados pelo fornecedor
junto a outras instituicdes publicas ou privadas, no caso de inviabilidade de licitagao, o
que foi feito pela SETEC.

12. Saliente-se, ainda, que o curso em referéncia ndo esta previsto no
Plano Anual de Capacitagao e Desenvolvimento (PACD). Entretanto, sua realizagéo é
de suma importancia, conforme se observa do Termo de Referéncia (fls. 13-17),
abaixo exposto:

[...] a capacitagdo ora proposta visa ao desenvolvimento dos
profissionais envolvidos nos trabalhos técnicos pedagdgicos da Escola
Judiciaria Eleitoral/RN, a fim de propiciar a elaboragao de documentos
pedagdgicos necessarios a estruturagcdo da EJE-RN.

[...]

Assim sendo, a capacitagdo em questao resultara no desenvolvimento
da equipe da EJE-RN e contribuira, consequentemente, com a
qualidade, efetividade e modernizagdo dos projetos e agdes de
formacgao educativa e continuada promovidas pela escola, em busca
do desenvolvimento dos servidores do Tribunal, visando o
cumprimento da sua missdo institucional e o alcance dos seus
objetivos estratégicos.

13. Insta salientar também que foi efetuado o pré-empenho do crédito
visando a viabilizagdo do pagamento da despesa, a fl. 43.

14. Quanto a inviabilidade de competicdo, a Sumula n.° 252 do Tribunal de
Contas da Uniao (TCU), a Orientagcdo Normativa n.° 18/2009-AGU, além da Decisao
TCU n.° 439/1998-Plenario, apontam-na nos casos em que haja servigo técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da Lei n.° 8.666/1993, natureza
singular do servigo e notdria especializagcdo do contratado. Vejamos:

Sumula TCU n.° 252, “A inviabilidade de competi¢cdo para a contratagcéo de
servigos técnicos, a que alude o inciso Il do art. 25 da Lei n.° 8.666/1993,
decorre da presenga simultdnea de trés requisitos: servigo técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza
singular do servigo e notéria especializagdo do contratado.”



Orientagdo Normativa n.° 18/2009 — AGU: Contrata-se por inexigibilidade
de licitagdo com fundamento no art. 25, inc. Il, da lei n° 8.666, de 1993,
conferencistas para ministrar cursos para treinamento e aperfeigoamento de
pessoal, ou a inscricdo em cursos abertos, desde que caracterizada a
singularidade do objeto e verificado tratar-se de notério especialista.

Decisdo TCU n.° 439/1998 - Plenario: “as contratagbes de professores,
conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores para
participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipotese de
inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o
inciso VI do art. 13 da Lei n.° 8.666/93”.

15. A Assessoria Juridica da Diretoria-Geral (AJDG), por meio do Parecer n.°
948/2022 (fls. 49-51), entendeu ser possivel a contratagdo direta da EPHISTHEME
Pesquisa e Planejamento em Educag¢do LTDA, por inexigibilidade de licitacdo, bem
como a emissdo de nota de empenho e pagamento da despesa, no valor de R$ 53.760,00
(cinquenta e trés mil, setecentos e sessenta reais). Em sintese, a AJDG verificou a
presencga simultanea dos trés requisitos para a contratagado direta da empresa, sem que haja
licitagcao: servigo técnico especializado (art. 13 da Lei n.° 8.666/93), natureza singular do
servico e notdria especializacao. Além disso, a AJDG concluiu o seu parecer nos seguintes
termos (fls. 49-51):

[...]
7. Neste contexto, uma vez observando os extratos de inexigibilidade
juntados aos autos, por meio dos quais se constata que a empresa vem
sendo contratada diretamente por outros 6rgéo publicos para o objeto dos
autos, bem como face a informacéao prestada pela unidade demandante a fl.
25, s.m.j., permite-se a Administragdo presumir estarem presentes os
requisitos atinentes a singularidade do objeto ofertado e a notéria
especializacdo da empresa, em razado do que a Administragdo, caso julgue
conveniente e oportuno, podera autorizar:

a) a contratagao direta da empresa Ephistheme Pesquisa e Planejamento
em Educagao Ltda., por inexigibilidade de licitagao, com fundamento no art.
25, inciso Il, c/c o art. 13, inciso VI, ambos da Lei n° 8.666/1993, para
realizagado da capacitacdo de todos os servidores da EJE-RN em pedagogia
do trabalho, na modalidade a distancia, para fins de produgédo de
documentos necessarios a estruturagao da unidade, observando-se as
condi¢cbes ofertadas na proposta apresentada pela referida empresa (fls. 18-
24) e os dispositivos constantes do Termo de Referéncia (fl. 13-17);

b) a emissdo de nota de empenho para atender a despesa, no valor de R$
53.760,00 (cinquenta e trés mil setecentos e sessenta reais), bem como o
posterior pagamento, com as retengdes legais que se fizerem necessarias

5. A adogdo das providéncias indicadas no item retro devera ficar
condicionada a disponibilidade orgamentaria e a manutencdo da
regularidade fiscal, trabalhista e administrava da empresa a ser contratada.

6. Por oportuno, o processo devera ser submetido a apreciagdo da
Presidéncia deste Tribunal, tendo em vista a necessidade de ratificacao da
inexigibilidade de licitagdo, nos termos previstos no art. 26, caput, da Lei n°
8.666/1993.

16. Diante do exposto, esta Assessoria ndo vislumbra qualquer ébice a
ratificagdo do ato administrativo exarado pela Diretora-Geral (fl. 52), nos termos do que
dispdem os artigos 25, inc. Il, § 1°, e 13, inc. VI, da Lei n.° 8.666/1993 e na Decisao n.°
439/1998 - Plenario do TCU, desde que mantida a regularidade fiscal, trabalhista e
administrativa da empresa contratada e, ainda, condicionado a disponibilidade orgcamentaria.



E o parecer.
Natal/RN, 08 de agosto de 2022.

Anni Chyara de Lima Avelino
Assistente Il - APRES

A consideragdo do Excelentissimo Senhor Desembargador-Presidente deste
Tribunal.

Rafael Vale Bezerra
Assessora Juridico-Administrativa da Presidéncia



Despacho

1.Considerando o disposto na Portaria n°® 304/2015-GP, que delegou ao Diretor-Geral da Secretaria deste
Tribunal competéncia para o exercicio da funcdo de ordenador de despesas, e considerando a instrucéo
deste processo administrativo, acolho o Parecer n® 948/2022-AJDG, e AUTORIZO:

|- a contratacdo direta da empresa Ephistheme Pesquisa e Plangjamento em Educacdo Ltda., por
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 25, inciso 1, c/c o art. 13, inciso VI, ambosdaLei n°
8.666/1993, para realizagéo da capacitacdo de todos os servidores da EJE-RN em pedagogia do trabal ho,
na modalidade a distancia, para fins de producdo de documentos necessérios a estruturacdo da unidade,
observando-se as condi¢des ofertadas na proposta apresentada pela referida empresa (fls. 18-24) e os
dispositivos constantes do Termo de Referéncia (fl. 13-17);

I1- a emissdo de nota de empenho para atender a despesa, no valor de R$ 53.760,00 (cinquenta e trés mil
setecentos e sessenta reais), bem como o posterior pagamento, a ser realizado em parcelas mensais, como
posto pela contratada, com as retencdes legais que se fizerem necessarias.

2.A adocdo das providéncias acima indicadas devera ficar condicionada a disponibilidade orcamentéria e
as regularidades fiscal, trabal hista e administrativa da empresa a ser contratada.

3.Encaminhe-se a Assessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia — APRES para pronunciamento,
tendo em vista a necessidade de ratificagcdo da inexigibilidade de licitacdo, nos termos previstos no art.
26, caput, da Lei n° 8.666/1993.

Y vette Bezerra Guerreiro Maia

Diretora-Gerd

Ordenadora de Despesas por Delegacéo

Y vette Bezerra Guerreiro Maia - 27/07/2022 15:05:27
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PARECER N2 948/2022-AJDG

Referéncia:  Processo Administrativo Eletrénico n® 6033/2022

Assunto: Contratacdo de servico de treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Curso
in company. Inexigibilidade de licitagao.

1. Por intermédio do Documento de Formalizacdo da Demanda de fls. 02-04, a
Escola Judiciaria Eleitoral - EJE-RN solicita a contratagdo de servico de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal na area de pedagogia do trabalho, a se realizar no segundo
semestre do ano corrente, para capacitacdo da equipe da unidade em habilidades de
praticas pedagdgicas e elaboracdo de documentos necessdrios a estruturacao da EJE-RN.
Ainda, destaca que a demanda nao esta prevista no PACD.

2. Da instrucdo do processo destacam-se:

a) Estudos Técnicos Preliminares (fls. 5-12), indicando a empresa
“Ephistheme Pesquisa e Planejamento em Educag¢do Ltda” como a Unica
fornecedora encontrada no mercado com curso que atende as
necessidades da EJE-RN;

b) Termo de Referéncia para a contratacao (fls. 13-17);

c) proposta apresentada pela empresa indicada para a capacitagdo,
“Ephistheme Pesquisa e Planejamento em Educagado Ltda”, sendo curso e acompanhamento
na modalidade on-line, com total de 112 (cento e doze) horas-aula, e duragao de 5 (cinco)
meses (fls. 18-24);

d) Checklist — PROCESSO - A¢ao de Formacgdo e Aperfeicoamento (fl. 25), do
qual consta informagdao em relagdao as razoes de escolha da capacitagao ofertada pelo
Ephistheme Pesquisa e Planejamento em Educagdo, tornando-a singular para o alcance
dos objetivos pretendidos, nao tendo sido encontradas outras solugées no mercado;

e) extratos de inexigibilidade de licitagdo, demonstrando a contratacao da
empresa por outros drgaos publicos (fls. 26-33);

f) certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e administrativa da empresa a
ser contratada, cuja razao social é Curso Loureiro Ltda. (fls. 34-38 e 48);

g) Gerenciamento de Riscos (fls. 39-40)

h) Informacdo n2 187/2022-SETEC (fl. 42), por meio da qual a Secdo de
Andlise Técnica de Contratacdes — SETEC noticia que “guanto ao prec¢o, dos documentos
acostados aos autos percebe-se que a empresa Ephistheme vem realizando o evento de
capacitacdo para outros 6rgdos ao mesmo valor de RS 480,00 a hora-aula (fls. 28, 29 e 30).
Dessa forma, o valor ofertado ao TRE/RN encontra-se dentro da realidade de mercado”;



i) reserva orgamentaria no valor indicado para o atendimento da despesa (fl.
43);

j) Informacdo n? 398/2022-SELIC (fls. 45-47), por meio da qual a Sec¢do de
LicitacBes e Contratos promove o enquadramento legal da contratacdao como inexigivel de
licitacdo, com fundamento no art. 25, inciso Il, c¢/c o art. 13, inciso VI, ambos da Lei n2
8.666/1993.

3. A instrucdo processual estd direcionada para a contratacao do referido curso
por inexigibilidade de licitacdo, com fundamento nos seguintes dispositivos da Lei n2
8.666/1993:

“Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

[...]

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

[.]

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicio, em especial:
[...]

Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacdo;”

4. A contratacdo de instrutores para ministrar cursos de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal enquadra-se na referida hipdtese de inexigibilidade de
licitacdo, conforme entendimento pacificado na Decisdo n® 439/1998-Plenario, do Tribunal
de Contas da Unido, segundo a qual “as contrata¢des de professores, conferencistas ou
instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem
como a inscrigio de servidores para participagdo de cursos abertos a terceiros,
enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25,
combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n® 8.666/1993".

5. Por sua vez, conforme apontado na Simula n2 252 do TCU, a inviabilidade de
competicdo para a contratacdo de servicos técnicos, decorre da presenca simultdnea dos
seguintes requisitos: a) servico técnico enumerado no art. 13 da Lei n? 8.666/1993; b)
notoria especializacdo da empresa ou do instrutor na area objeto do curso a ser contratado
e c) natureza singular do servico.

6. No mesmo sentido, a Orientagdo Normativa n? 18/2009 — AGU:

“Contrata-se por inexigibilidade de licitacdo com fundamento no art. 25,
inc. 1, da Lei n° 8.666, de 1993, conferencistas para ministrar cursos para
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ou a inscricdo em cursos
abertos, desde que caracterizada a singularidade do objeto e verificado
tratar-se de notdrio especialista.”

7. Neste contexto, uma vez observando os extratos de inexigibilidade juntados
aos autos, por meio dos quais se constata que a empresa vem sendo contratada
diretamente por outros 6rgdo publicos para o objeto dos autos, bem como face a
informagao prestada pela unidade demandante a fl. 25, s.m.j., permite-se a Administragao
presumir estarem presentes os requisitos atinentes a singularidade do objeto ofertado e a
notdria especializacdo da empresa, em razio do que a Administracdo, caso julgue
conveniente e oportuno, poderd autorizar:




a) a contratagdo direta da empresa Ephistheme Pesquisa e Planejamento em
Educagao Ltda., por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 25, inciso Il, ¢/c o
art. 13, inciso VI, ambos da Lei n? 8.666/1993, para realiza¢do da capacita¢cdo de todos os
servidores da EJE-RN em pedagogia do trabalho, na modalidade a distancia, para fins de
producdo de documentos necessarios a estruturacdo da unidade, observando-se as
condicGes ofertadas na proposta apresentada pela referida empresa (fls. 18-24) e os
dispositivos constantes do Termo de Referéncia (fl. 13-17);

b) a emissdo de nota de empenho para atender a despesa, no valor de RS
53.760,00 (cinquenta e trés mil setecentos e sessenta reais), bem como o posterior
pagamento’, com as retencdes legais que se fizerem necessdrias.

8. A adocdo das providéncias indicadas no item retro devera ficar condicionada
a disponibilidade orgamentaria e a manutencao da regularidade fiscal, trabalhista e
administrativa da empresa a ser contratada.

9. Por oportuno, o processo deverd ser submetido a apreciacdo da Presidéncia
deste Tribunal, tendo em vista a necessidade de ratificacdo da inexigibilidade de licitacdo,
nos termos previstos no art. 26, caput, da Lei n2 8.666/1993.

E o parecer.

A considerag3o superior.

Natal/RN, 27 de julho de 2022.

Priscilla Queiroga Camara
Assessora Juridica da Diretoria-Geral

! Segundo consta da proposta apresentada pela empresa, o pagamento sera mensal, mediante
apresentacao de relatdrio com a indicagdo das horas trabalhadas, atividades e produtos realizados,
da nota fiscal e demais documentos (fl. 21).



	Despacho

